
   
                                             
                                                                                         

Jornada PLAN ESTRATÉGICO RIEPS 2014 

El 12 de mayo de 2014 se realizó en la Sala "
Bruno" del Hospital Policial, una Jornada de trabajo para analizar los 
Documentos Preliminares del 
Integrada de Efectores Públicos de Salud (RIEPS), elaborados a tales 
efectos por Coordinación y el Consejo Directivo Honorario de la RIEPS.
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Jornada PLAN ESTRATÉGICO RIEPS 2014 - 2020 

 
 
 

El 12 de mayo de 2014 se realizó en la Sala "Prof. Dr. Guaymirán 
Hospital Policial, una Jornada de trabajo para analizar los 

Documentos Preliminares del Plan Estratégico 2014 – 2020 de la Red 
Integrada de Efectores Públicos de Salud (RIEPS), elaborados a tales 
efectos por Coordinación y el Consejo Directivo Honorario de la RIEPS.
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Prof. Dr. Guaymirán Ríos 
Hospital Policial, una Jornada de trabajo para analizar los 

de la Red 
Integrada de Efectores Públicos de Salud (RIEPS), elaborados a tales 
efectos por Coordinación y el Consejo Directivo Honorario de la RIEPS. 
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Se generó un espacio de intercambio y reflexión conjunta con la 
participación de los integrantes del Consejo Directivo Honorario de la 
RIEPS y autoridades del más alto nivel jerárquico de los prestadores 
estatales de salud que la integran, con el objetivo de validar la 
estructura presentada en el Documento Preliminar del Plan Estratégico 
y analizar, validar o ajustar un conjunto de propuestas surgidas del 
mismo. 
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Como resultado de la misma fue confirmada la estructura del Plan 
Estratégico que integra 7 Secciones: 
 
*Sección I: MARCO POLITICO CONCEPTUAL 
*Sección II: MARCO NORMATIVO  
*Sección III: LOS RECURSOS EN LA RED  
*Sección IV: RED PUBLICA Y COBERTURA UNIVERSAL EN SALUD  
*Sección V: SISTEMAS DE INFORMACION  
*Sección VI: RECURSOS HUMANOS EN LA RED PÚBLICA  
*Sección VII: GOBERNANZA Y MODELO ORGANIZACIONAL  
 

Asimismo fueron analizadas, corregidas y validadas 49 propuestas de 

trabajo vinculadas a las diferentes Secciones que integran el Plan 
Estratégico y que abren un amplio campo de acción de la Red Pública 
de Salud para los próximos años. Desde el Consejo Directivo Honorario 
y Grupos de Trabajo interinstitucionales específicos para algunos 
temas, se seguirá trabajando en la concreción de las iniciativas. 
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Se acordó que es necesario avanzar en la definición de líneas de trabajo 
para el corto, mediano y largo plazo (2014 – 2020) de forma tal de 
contar con un Plan Estratégico que permita transitar el cambio de 
administración con un plan de trabajo en curso.  El Plan Estratégico ha 
avanzado en las características de institucionalidad y el modelo 
organizacional que los prestadores públicos le quieren dar a la RIEPS y 
con qué profundidad y extensión se proyecta la Red Pública de Salud.  
 
A partir del Plan Estratégico 2014 - 2020 es posible posicionar a la Red 
Pública en el Sistema Nacional Integrado de Salud con una capacidad 
de contribución mayor, mediante una articulación profunda entre sus 
instituciones en orden a impulsar un modelo de atención innovador y 
mejorando la eficiencia de los prestadores estatales.  
 
 
 
 

 


